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SPEC] ALNY OSRODEK
SZKOLNO WYCHOWAWCZY NR 1

.JANA MATEJKI

30-307 K.rakbw, ul. Barska 45 tel.(12)266-94-01

NIP 944-14-72-856

zatacznik nr 1

do Zarzgdzenia Dyrektora nr 0210/01/2-026

ZASADY REKRUTACJI

zdnia 23.02.2026 r.

DO BRANZOWEJ SZKOLY I stopnia Nr 30 oraz SZKOLY PRZYSPOSABIAJACEJ do PRACY Nr 2
w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym nr 1 w Krakowie

w roku szkolnym 2025/2026
§1
PODSTAWA PRAWNA

e PRAWO OSWIATOWE Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 (Dz. U. z 2025 . poz. 1043, 1160 i
1837) art.154 ust.1 pkt 2, art. 161,

e ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI | NAUKI z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centrow (Dz.U. z 2024 r. poz. 989),

e Zarzgdzenie Nr 7/25 Matopolskiego Kuratora Oswiaty z dnia 29 stycznia 2025 r.

§2

OGOLNE ZALOZENIA PRZYJMOWANIA OSOB KANDYDUJACYCH

1. O przyjecie do szkoly mogg ubiegac¢ sie osoby, ktore ukonczyty, lub

szkolnym ukoncza szkote podstawowa.
2. Osoby kandydujace muszg posiada¢ ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA
SPECJALNEGO wydane na lll etap edukacyjny.
3. Wiek kandydata musi pozwoli¢ na ukoriczenie szkoly w systemie trzyletnim. (Uczerh moze
ksztatcic sie do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym ukonczy 24 lata.)
4. Rekrutacja do ww. szkét odbywa sie poza systemem elektronicznym.
5. Kandydaci mogg ubiegac sie o przyjecie do:
e Branzowej Szkoty | stopnia Nr 30,
e Szkoly Przysposabiajgcej do Pracy Nr 2.
6. Przyjmowanie dokumentacji odbywa sie zgodnie z terminarzem:

w biezgcym roku

2 marca 2026 r.

do dnia

24 kwietnia 2026 r.

wraz z podpisaniem KLAUZULI INFORMACIJNEJ
DOTYCZACEJ PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

druk podania jest do pobrania w sekretariacie szkoty
(ul. Szujskiego 2) lub ze strony SOSW nr 1

wraz z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego na Il etap edukacyjny

+ ankieta rekrutacyjna SOSW nr 1
+ opinia o uczniu szkoty podstawowej

dodatkowo: Jesli uczer posiada orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub inne dokumenty zawierajace istotne
informacje, majace  wpltyw na zapewnienie uczniowi
wiasciwych warunkéw do funkcjonowania w placéwce
(opinie psychologiczne, zalecenia lekarskie itp.)

termin dziatanie uwagi
v orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
od dnia ZtOZEN'E PODAN IA specjalnego (wydane z uwagi na

niepetnosprawnos¢ intelektualng,
niepetnosprawnosci sprzezone lub
autyzm w tym zespdt Aspergera).
O orzeczenie nalezy starac sie

w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej wtasciwej dla szkoty,
do ktérej uczen aktualnie uczeszcza.

druki dostepne sg w sekretariacie
szkoty lub na stronie SOSW nr 1

wskazane na ,
ROZMOWY KWALIFIKACYJNE




w dniach ROZMOWA KWALIFIKACYJNA terminy rozméw (dla
od 4 do 8 maja na rozmowe kandydat zgtasza sie z opiekunem prawnym kandydatéw, ktorzy zloi.yli
2026 r w uzgodnionym terminie wymagang _dokU_-men_tacJe)
' Po rozmowie zostang wydane bedg uzgadniane indywidualnie
stosowne skierowania na badania
(w zaleznosci od wyboru zawodu ksztatcenia)
do dnia UZUPELNIENIE DOKUMENTACII o: zadwiadczenie z medycyny pracy,

12 czerwca 2026 r.

wyniki badan lekarskich uprawniajgcych do
podjecia ksztatcenia w szkole branzowej

orzeczenie do celéw sanitarno-
epidemiologicznych, orzeczenie dla
kierowcow (w  zaleznosci od
wybranego zawodu)

w dniach UZUPELNIENIE DOKUMENTACII o:
od 29 czerwca do |e oryginat $wiadectwa ukonczenia szkoty
3 lipca 2026 r. podstawowej,
e zaswiadczenie dotyczgce egzaminu,
e karte zdrowia ucznia,
e 1 zdjecie (mozna dostarczy¢ w formie
elektronicznej
do dnia 6 lipca udostepnienie do wiadomosci zainteresowanych
2026 . listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw

niezakwalifikowanych

po decyzji o przyjeciu ucznia do szkoty opiekun prawny skiada wniosek o skierowanie

ucznia do naszej placowki:

e w przypadku niepetnoletnich uczniéw z terenu Krakowa skierowanie wydaje Wydziat Edukacji Urzedu
Miasta Krakowa przy ul. Stachowicza 18 — druk wniosku dostepny w sekretariacie szkoty. PROCEDURA

EK-16,

e w przypadku ucznidw niepetnoletnich spoza Krakowa wniosek o skierowanie nalezy ztozy¢ do
Starostwa Powiatowego wtasciwego dla miejsca zamieszkania - wzdr druku mozna pobraé ze strony ww.

urzedu,

e uczniowie petnoletni sktadajg wniosek do dyrektora w sekretariacie szkoty (druk dostepny w sekretariacie
i na stronie Osrodka)

po 6 lipca
2026 r.

w przypadku jesli szkoty bedg dysponowaty wolnymi miejscami zostanie

wszczeta rekrutacja uzupetniajgca.

7. Branzowa Szkota | stopnia Nr 30 ksztatci w kierunkach:
e MONTER ZABUDOWY | ROBOT WYKONCZENIOWYCH W BUDOWNICTWIE,
e MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH,
e PRACOWNIK OBStUGI HOTELOWEJ,
e PRACOWNIK POMOCNICZY OBStUGI HOTELOWEJ,
e FRYZJER,
e PRACOWNIK POMOCNICZY FRYZJERA,
e SPRZEDAWCA,

e KUCHARZ,
e PRACOWNIK POMOCNICZY GASTRONOMII,
e KALETNIK,
e KRAWIEC,

e PRACOWNIK POMOCNICZY KRAWCA,
e CUKIERNIK.




10.

Szkota Przysposabiajgca do Pracy Nr 2 ksztatci mtodziez w kierunku samodzielnego
funkcjonowania w dorostym zyciu oraz przygotowuje do pracy wspomagane;.

llos¢ oddziatéw otwartych w danym roku szkolnym zalezna jest od decyzji Organu
Prowadzgcego.

llo$¢ osdb w oddziale uzalezniona jest od rodzaju niepetnosprawnosci z powodu ktore;j,

zakwalifikowani kandydaci otrzymali orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§3
DOKUMENTACJA WYMAGANA W PROCESIE REKRUTACJI

Podstawa udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie, we wtasciwym terminie,

podania o przyjecie do szkoty wraz z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego na lll

etap edukacyjny, wydanym z uwagi na niepetnosprawnosci przewidziane w Statucie SOSW

Nr 1 (rozdz. 1, § 2, ust 1, pkt 1-3).

Dodatkowo niezbedne jest :

e Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,

e zaswiadczenie dotyczgce egzaminu 6ésmoklasisty,

e zaswiadczenie z medycyny pracy (kandydaci do BSlst Nr 30),

e orzeczenie dla celéw sanitarno-epidemiologicznych (kandydaci do SPdP Nr 2 oraz do
BSIst Nr 30 w zawodzie kucharz, cukiernik, sprzedawca, fryzjer, pracownik pomocniczy
fryzjera, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej, pracownik obstugi hotelowej),

o orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do kierowania pojazdami, do ktérych
prowadzenia wymagane jest prawo jazdy kategorii B (kandydaci do BSIst Nr 30
w zawodzie mechanik pojazdéw samochodowych),

e umowa z pracodawcg - mfodociani pracownicy (kandydaci do BSIst Nr 30 w zawodzie
sprzedawca),

e karta zdrowia ucznia,

e zdjecie legitymacyjne,

e skierowanie wydane przez Wydziat Edukacji Urzedu Miasta Krakowa (kandydaci
niepetnoletni).

Kandydat, ktory nie spetni wszystkich wymogoéw zostanie wykluczony z postepowania
rekrutacyjnego.

§4
SZKOLNA KOMISJA REKRUTACYJNA

Kandydatow do Branzowej Szkoty | stopnia Nr 30 oraz Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy

Nr 2 kwalifikuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Osrodka.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza:

e przedstawiciel organu zarzgdzajgcego Os$rodkiem,

e specjalisci zatrudnieni w Osrodku oraz nauczyciele danej szkoty, ktérzy z racji swoich
obowigzkéw zawodowych mogg zapewni¢ prawidtowe przeprowadzenie postepowania
rekrutacyjnego.

Komisja Rekrutacyjna wspotpracuje z sekretariatem szkoty w kwestii gromadzenia

dokumentaciji oraz kontaktéw z kandydatami, ich rodzicami i opiekunami.



§5
KRYTERIA PRZYJECIA KANDYDATOW

Kandydaci przyjmowani sg do szkoty po przedtozeniu w terminie wymaganej dokumentacji,

az do wyczerpania planowanego limitu miejsc.

Pierwszenstwo przyjecia majg absolwenci szkoly podstawowej podlegajacy obowiazkowi

nauki. Podania kandydatéw, absolwentéw szkoty ponadpodstawowej, bedg rozpatrywane

w drugiej kolejnosci w miare posiadanych wolnych miejsc.

e O przyjeciu kandydata decyduje: wynik przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej, powéd
wydania orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, poziom funkcjonowania
spotecznego, opinia wystawiona przez aktualng/poprzednig szkote, miejsce zamieszkania
(pierwszenstwo majg kandydaci z terenu gminy miejskiej Krakow).

Dodatkowo mogg by¢ brane pod uwage:

e objecie kandydata pieczg zastepczg, pobyt w placéwce opiekunczo-wychowawczej,

e samotne wychowanie dziecka w rodzinie,

e wielodzietno$¢ rodziny kandydata (troje i wiecej dzieci),

e niepetnosprawnosé rodzicow lub rodzenstwa kandydata,

e ocena z zachowania jakg uczen otrzymat na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej
(dotyczy BSilst).

§6
ZASADY ODWOLANIA OD WYNIKOW POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

W terminie 14 dni od ogtoszenia wynikdéw rekrutacji rodzic/opiekun kandydata lub kandydat
petnoletni moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzgdza Dyrektor w terminie 14 dni od dnia wptyniecia wniosku.
Rodzic/opiekun kandydata lub kandydat petnoletni w terminie 14 dni od otrzymania
uzasadnienia moze wnies¢ do Dyrektora Osrodka odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.
Dyrektor Osrodka rozpatruje odwotanie w terminie kolejnych 14 dni.




